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ライフサポートねりま　

内　容

村松剛さんは大泉学園複合施設開設直後に、送迎ドライバーおよび営繕職員として入職しました。

入職直後より持ち前の笑顔で真面目な仕事ぶりであったそうですが、当施設のガーデンは四季折々の

花や果実を楽しめるのが特徴で、それにはかなりの手入れを必要とします。村松さんには当初、ほぼ1

人でガーデンのメンテナンスを行っていただき、大変な作業量をこなしてもらっていました。

営繕のパート職員がもう1名入職してからは、元来の覚えの良さや器用さを生かし、壁の補修、車の

清掃、エアコンのフィルター清掃など何でも引き受けていただいています。

村松さんは一時期介護の仕事にも携わっていたことがあり、介護福祉士や福祉住環境コーディネー

ターの資格を保有しており、当老健が超強化型の算定を行う条件として最後に残っていた入退所前の

家屋調査を行う職員が少なかった時に、それについても引き受けていただきました。当初は、家屋調

査担当で車の運転が出来ない職員の送迎だけをお願いしようと思っていただけに大変助かりました。

このようにマルチに能力を発揮できる方にも関わらず、とても丁寧な物腰と笑顔ですべての職員に接

し、誰からも好かれています。

推薦者（事務長）が赴任して数カ月が経過したとき、これだけマルチに働く村松さんが、入所者様の

食事の配膳までされているのを見かけたときには本当に驚きました。

送迎や庭の保全といった営繕業務を完全にこなしながら、施設内各種備品の点検

や修理など多くの頼まれごとに対応できる能力の高さで、老健・病院の運営におい

て欠くことのできないサポート役として活躍。さらに、保有資格や経験を生かし、入

退所前後の家屋調査までこなし、超強化型算定にも貢献している功績。

野口 伸一

村松さんは、いつもニコニコ丁寧な接し方で、それだけでも他の職員の模範となり

得る方ですが、とにかく熱心な働きぶりにいつも感心してしまいます。この夏の猛暑

のなか、庭の草むしりや外壁窓の掃除などもコツコツやっていただき、10月になった

今も真っ黒に日焼けして働いていただいています。さらに、マルチな能力を生かし

て、超強化型算定に必要な家屋調査までやっていただいており、この貢献度の高

さを、理事長賞に推薦するものです。現在はパートの職員ですが、今後は常勤職

員として営繕部門を引っ張っていく存在になっていただきたいと考えています。
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