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理事長賞

内　容

荻野は2018年10月に入所介護職員（介護福祉士）として入職。

入職後3名の介護職員の紹介採用実績があります。

2019年2月、4月、10月（入職日は11月18日）に各1名ずつの紹介は、退職希望者も多く、施設基準をクリア

できない恐れがあった時期であったり、今回は立て続けに2名退職となる中で、本当に必要時の荻野の紹

介協力でした。2月と4月に入職した職員は12月よりフロアリーダーを任され、アセッサー研修を受講するなど

業務やスキルアップに積極的に取り組み、また入所レクの見直しなど利用者満足向上にリーダー発揮するな

どするなど模範的職員であり、入所介護サービス改善に寄与しています。

荻野は現在2019年5月より入所相談員として勤務しており、初めて担当する業務の上、一人相談員として

苦労する場面もありますが、超強化型維持と満床の両立が難しい局面でも満床優先し、また浅野先生のオ

ペレーションフォローしており、施設方針を順守した業務遂行ぶりです。さらに今後は送迎サポートも行うなど

貢献度の高い職員です。

介護老人保健施設 ライフサポートひなた

退職希望者の多い時期に介護職員の採用に大きく貢献した功績。

岩崎 一幸（事務長）

入職後1年で3名の採用実績があり、一人相談員としての活躍や事務スタッフとして
現場サポートにも尽力し貢献度の高い職員の由推薦します。

功 績

荻野 隼人（入所相談員）

推 薦 者

推 薦 理 由


