
     令和元年9月度

理事長賞

内　容

岩田五月さんは、ライフケアガーデン熱川にケアマネとして入職してもうすぐ12年が経ちます。地元の奈良本

出身ということもあり知人等もたくさんおり顔が広いです。

【1】東伊豆町の各事業に積極的に参加し、事業者、住民と顔の見える関係と信頼を深めています。

（ア）認知症カフェ「ニューサマーオレンジ」への参加。

（イ）あんしん見守りネットワーク高齢者声掛け訓練に参加。

（ウ）男性の介護者/独居の男性の集まり「男の集い」への参加。男の集いでは、そのあとのオフ会（当事

者/包括/弁護士/町会議員/居宅CM等、本音で語らう酒席）にも参加。

【2】困難ケースの受け入れアピール

（ア）静岡県難病対策事業においては、県職員に同行し、難病患者宅を訪問し、適切な支援内容を提案。

（イ）南伊豆HPから在宅復帰した困難ケースについては現在も主治医や相談員と連携を取り、地域包括

や訪問看護を巻き込みながらの対応を継続。等の活動と同時に、LCG熱川の困難ケース受け入れをア

ピール。

【3】デイサービスの利用者増

新規の利用者さんを増やしただけでなく、利用者さんの少ない水曜日の利用に繋げた。

・4月～ 6月（4名）　・7月～ 9月（2名）

【4】熱川温泉病院との緊密な連携

他病院から熱川温泉病院の回復期病棟への転院をスムーズにつなげた。

・4月～ 6月（3名）　・7月～ 9月（1名）

ライフケアガ－デン熱川

ライフケアガーデン熱川の知名度UP及び利用者増に貢献した功績。

飯田 清久（デイ課長）

近隣病院の退院カンファレンスに積極的に参加しAOHの利用アピール。

将来のLCG熱川入居の可能性をも考えたアプローチでもあり、ひいては健育会

グループへの貢献につながる活動は理事長賞候補に推薦するに値します。

功 績

岩田 五月（居宅ケアマネ）

推 薦 者

推 薦 理 由


