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理事長賞

内　容

このたび理事長賞の候補者として、訪問診療看護師の中村を推薦いたします。

中村は昨年6月に入職以来、何よりも報告・連絡・相談を徹底し、医師や看護師、事務職員が安心して仕
事を進められる環境を作ってきました。また、病棟看護師に急な欠勤が生じた際には、自ら積極的に病棟勤
務を申し出るなど、所属部署の枠にとらわれず病院全体を考えて行動できる職員です。昨年度、訪問診療
が医師1名、看護師1名という非常に厳しい体制となった際にも、現場の中心となり難局を乗り越えてくれまし
た。

今年度、医師・看護師が増員された中で、中村は「今、自分にできることは何か」を自ら考え、これまで接
点のなかった病院やクリニック、居宅介護支援事業所への訪問活動を開始しました。東京女子医科大学
病院、墨東病院、杏雲堂病院、国立がん研究センター、がん研有明病院などへ自らアポイントを取り、必ず
医師を巻き込みながら訪問診療の営業活動を実践しています。その結果、5月には新規8件、6月にも7件
と、外部からの相談・新規契約は着実に増加しています。

さらに、訪問患者の状態を的確に把握し、入院が必要となる可能性のある患者情報を逐次チームへ共有。
毎月2名以上を訪問診療から当院への入院につなげるなど、在宅と病棟の連携にも大きく貢献しています。

「考えるより、まず行動する」。中村の日頃の姿勢と成果は、健育会が大切にする「スピードとチャレンジ」をま
さに体現するものです。その行動力が在宅事業の成長と病院経営の双方に確かな成果を生み出している
ことから、理事長賞に強く推薦いたします。

石川島記念病院
中村　美貴（在宅事業部　主任 / 訪問診療看護師）

熱意と行動力が在宅事業の成長と病院全体の稼働に直結した功績。

若林陽盛

高い報連相力と圧倒的な行動力で医師・多職種を巻き込み、新規患者獲得と在宅
から入院への連携を推進。「スピードとチャレンジ」を体現し、病院経営に大きく貢献
した功績から推薦いたします。
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