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④組織全体で取り組んだ活動

下道 正幸

取り組種別 問題解決型

伴　幸恵（総務）

片桐 晴香 看護師

大類 真弓 MSW

長尾 将史 施設管理

医師

医師井口 大暢

門脇 洋介 リハビリ

総務伴 幸恵

2023年10月～2024年3月

活動の場
※複数選択可

活動の種類
※複数選択可

歯止めと
標準化

改善指標の
対策実施

前後の変化

(ふりがな)

発表者（職種）

（指   標）花川病院の電気使用量の下期前年同月比平均の割合

（目標値）実施する対策で見込める削減電気量に相当する下期前年同月比平均-1％

①エアコン設定を一定に保つよう周知、張り紙、パッケージエアコンの使用制限
②蛍光灯からLEDに交換、
③PCを閉じるようPCにテプラを貼る

（実施前）前年同月比

（実施後）毎月924KWの削減、下期平均-16.3％削減

【標準化】節電事項を意識する
【管理】月の電気使用量を掲示する
【管理】PC・TVの消し忘れがないかラウンドしチェックする
【教育】節電事項を新入職員にも説明をする

喬成会　花川病院

④無駄の削減や能率向上、業務環境の改善をめざすもの

④その他

リーダー名
（職種）

回

活動期間

演題名 コスト削減・電気使用量を減らすための取り組み

チーム
メンバー
（職種）

改善しようとした
問題課題

実施した対策

改善の指標と
その目標値

コロナ渦や世界情勢の変化で様々な物の値上がり。当院の電気料金が年間1600万円の値上がりを予測した
ことから院内の電気使用量の見直しをする取り組みを行った。

分類

(ふりがな)

チーム名

活動回数 5

伴　幸恵（総務）
（ばん　さちえ）

1％の努力

（いっぱーせんとのどりょく）

施設名






